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 JOURNEE NATIONALE

MANAGEMENT ET LEADERSHIP

01 53 98 95 03 – formation@fehap.fr

PROGRAMMEOBJECTIFS

Les secteurs de la santé et des solidarités traversent une crise d'attractivité des métiers sans 
précédent, accentuée depuis la pandémie par une forte évolution des attentes des  collaborateurs.

Cette situation, souvent déstabilisante, impose aux dirigeants de faire évoluer leur approche 
managériale, de se réorganiser et de se réinventer.

REMPLISSEZ UN BULLETIN D'INSCRIPTION EN LIGNE

22 janvier 2025
9h00 - 17h30 

Adhérent: 390 € /personne

Non adhérent: 585 € /par personne

 Vyv3
62 - 68 rue Jeanne d'Arc 75013 Paris 

09h00 - 9h30  Accueil des participants

9h30 - 11h00  "Le leadership et le commandement"

Colonel Romain BÉTHOUX, ex-leader de la Patrouille de France

11h00 - 11h15 Échanges

11h15 - 12h15  "Les évolutions du management dans
l'entreprise" 

Pauline D'ORGEVAL, fondatrice de Coactis Santé et Deuxième 
avis

12h15 - 12h45 Échanges 

12h45 - 14h00 Déjeuner

14h00 - 14h30  Retours d'expérience terrain autour de
l'accompagnement de dirigeants 

Samuel BOTTARO, directeur général du cabinet QUUBE

14h30 - 15h30  "Le management des générations Z" 

Alexandre JOST, créateur de la Fabrique Spinoza

15h30 - 15h45 Échanges

15h45 - 16h45  "Le sens du métier de directeur a-t-il 
encore du sens?

Jean-René LEGENDRE, fondateur du cabinet Plus2RH  

16h45 - 17h30 Échanges et synthèse de la journée

Public
Dirigeants
Directeurs
Équipes de direction

• Permettre au manager, grâce aux retours
d’expériences commentés par l’intervenant, de
trouver des situations managériales
comparables à ce qu’il vit et définir son propre
« style » managérial

• Développer sa fibre et sa créativité
managériale

• Analyser des situations managériales
complexes

• Comprendre l’évolution des attentes des
collaborateurs

https://formation.fehap.fr/formation/RH022/cycle-de-formation-de-encadrement-intermediaire


Ancien leader de la patrouille de France
2016, commandant de l’École de l’aviation de chasse à Tours 2015,  de la Patrouille de France
2013, rejoint la Patrouille de France
2011, programme d’armement Rafale 
2009, commandement d’une escadrille
2003, pilote de chasse : opérations extérieures au Tchad, en Centre-Afrique, en Afghanistan et en Libye
3 000 heures de vol, 98 missions de guerre
Chevalier de l’ordre national de la Légion d’honneur, décoré de la Croix du combattant, de deux croix de la 
valeur militaire 

Jean-René LEGENDRE

Pauline D'ORGEVAL

Samuel BOTTARO

Alexandre JOST

Romain BÉTHOUX
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2015, lancement deuxiemeavis.fr : service de deuxième avis médical en ligne
2014, cofondatrice de Carians 
2010, cofondatrice et présidente association Coactis Santé : projets SantéBD et Handiconnect 
1999, création de Mille et une listes (service internet de listes de mariage et de cadeaux). 
Présidente directrice générale pendant 10 ans

2021, associé fondateur QUUBE, conseils et solutions en stratégie, innovation & management en santé
2015, associé Practice santé Mazars
2003, directeur fondateur EQR Conseil santé solidarité 2000, directeur centre hospitalier du Mont-Dore 
Ancien élève de l’ENSP et de l’IEP Bordeaux 
Master de Gestion des risques à l’École centrale de Paris

2018, Fondateur du cabinet Plus 2RH : conseil, recrutement, formation 
Depuis plus de trente ans, DRH dans des institutions publiques et privées : Groupe Médi-Partenaires (60 
établissements, 12.000 salariés), Caisse des dépôts
Direction/présidence d’établissements de soins
Participation aux travaux de la branche professionnelle de l’hospitalisation privée lucrative (membre de la 
commission mixte paritaire, de l’observatoire de l’emploi, ancien Président de FORMAHP)
IEP Bordeaux

2010, président fondateur la Fabrique Spinoza, think-tank du bien-être citoyen
Expert auprès de l’ONU et de l’OCDE
Membre du comité Management et Capital Humain du MEDEF
Directeur du contenu de la 1ère Université du Bonheur (au travail)
Co-fondateur de la Happy-tech
Ingénieur Centrale Supélec, I
ngénieur Université de Berkeley
Cadre dirigeant Groupe SOS, 1er regroupement associatif français de 15,000 salariés œuvrant dans le social, 
médico-social, et sanitaire 

INTERVENANTS
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