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JOURNEE NATIONALE
LE SMR AU CCEUR DES TERRITOIRES DE SANTE

L’année 2024 est marquée par I'entrée en vigueur de la réforme du financement
et la réforme des autorisations. Avec la mise en ceuvre de ces réformes, les
adhérents se posent de nombreuses questions notamment sur la stratégie a tenir
pour adapter leurs établissements aux nouveaux enjeux du secteur.

Cette journée de formation aura pour objectif de partager les actualités sur les
enjeux énoncés ; mais aussi de pouvoir s'interroger sur I'évolution des pratiques
managériales en établissements, mis en perspective des enjeux de santé publique
de demain qui doivent guider les objectifs stratégiques de transformation de I'offre

de soins en SMR.

Il s’agit de la onzieme édition de la journée de formation annuelle SMR FEHAP :
depuis 11 ans, la FEHAP tient tout particulierement a réunir ses adhérents SMR,
en présentiel, pour informer et échanger sur les enjeux du secteur, mais surtout
s’enrichir des différentes expertises et retours d’expérience de I'ensemble des
adhérents

De plus, les contraintes du secteur ne faiblissent pas. En effet, les acteurs doivent
concilier : la médicalisation et la chronicisation des profils de patients accueillis
(croissance de la charge en soins en lien avec le vieillissement de la population
et le développement des maladies chroniques) et la crise actuelle des ressources
humaines qui fait suite aux deux années de crise sanitaire ; avec I'appréhension
de I'impact des changements réglementaires et les nouveaux projets régionaux
de santé (2023-2028).

OBJECTIFS CONTENU

- Faire un point de situation sur la mise en ceuvre des réformes Réformes du financement et des autorisations en SMR
du secteur afin d’identifier les enjeux principaux pour les . Etat des lieux 2023/2024

établissements" . . - - Quels impacts pour les établissements ?
= Echanger sur I'évolution des pratiques manageriales et des - Quels enjeux de politique publique, d’organisation et de coordination pour les parcours
ressources humaines au sein des établissements patients en SMR ?

- Présenter les enjeux de la recherche en SMR - Quelle prise en compte des enjeux de santé publique, d’épidémiologie et du vieillissement ?

Bilan de I’activité SMR FEHAP :

- Données chiffrées de suivi de I'activité des établissements SMR FEHAP

- Place des adhérents dans le paysage sanitaire

L’évolution des pratiques managériales et des ressources humaines en établissements :

- Comment appréhender le management de la jeune génération de soignants et adapter
I'organisation des établissements aux nouvelles demandes ?
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, . i La place de la recherche en SMR :
(présentiel exclusivement)

- Comment la FEHAP coordonne la recherche entre les adhérents SMR ?

’ = Quelles opportunités pour les établissements SMR qui font de la recherche ?
390€ adhérent

585€ non-adhérent 1jour

(par personne)

01539895 03 - formationefehap.fr
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Prérequis

Bonne connaissance du secteur SMR

REMPLISSEZ UN BULLETIN D'INSCRIPTION EN LIGNE

INTERVENANTS

PUBLICS METHODES PEDAGOGIQUES MODAUITES D’EVALUATION

- Directeurs, conseillere technique de la Direction de
I'offre de soins et des parcours de santé - FEHAP
Directeurs, professionnels, sociologue, patient expert

« Représentants de la DGOS - Ministere des solidarités et
de la santé et de I' ARS lie de France Experts en SMR

« Exposés et conférences

« Retours d’expériences et illustrations
- Tables rondes

- Echanges et mutualisation

- Directeurs et équipes de direction
« Médecins et cadres soignants

« Administrateurs

- Tout professionnel

JOURNEES NATIONALES DE FORMATION

OFFRE DE FORMATION FEHAP 2024



https://formation.fehap.fr/formation/ORG024/quels-leviers-pour-les-smr-face-aux-defis-du-secteur-

